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EKONOMISKA FORUTSATTNINGAR OCH

FORSLAG TILL BESLUT

Att kommunens skattesats 2018 ska vara 22,24 kr

Att kommunens rambudget for 2018 skall vara det som framgar av
detta dokument och ska ses tillsammans dversiktsplanen som
grund for framtida strategiska beslut

Att se 6ver 2% malet infor budget 2019 i och med att
redovisningsprinciperna for pensionskulden andras

Prognoser for skatteintakter baseras pa uppgifterna som finns i
senaste skatteunderlagsprognosen fran SKL (2017-06-15)

Socialdemokraterna och miljopartiet ar positiva till de extra
valfdrdsmiljarder som regeringen tillskjutit kommuner och
landsting. For Gnosjo kommuns del innebar dessa extra statsbidrag
cirka 11,6 mkr 2018 (Kdlla Finansdepartementets promemoria
”Prelimindr fordelning av valfdrdsmiljarderna till kommunerna
2017-06-05")






VI BEREDER PLATS FOR FRAMTIDEN

Gnosjo kommun ar mojligheternas kommun, med den vitt kinda entreprendrsandan
och férmagan att hitta nya I6sningar har vi som kommun alla forutsattningar att bli en

tillvaxtkommun pa landsbygden.

Socialdemokraterna och Miljopartiet vill bereda plats for framtiden. Vi ser
bostadsfragan som en av de viktigare framtidsfragorna. Det behover byggas mer och
snabbare och kommunen maste forbereda ytterligare omraden for olika typer av
bostader i flera delar av kommunen.

Det ar darfor viktigt att snabbt komma igang med bostadsbyggande samt framtida
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bostadsplanering som passar for manniskor i alla dldrar. For att vara ”pa ta” kravs ett

aktivt samhallsbygge som ar strukturerat, effektivt och langsiktigt.

Vi kan idag se effekterna av dalig framforhallning i samhallsplaneringen fran radande
styre, darfor ar det oerhort viktigt att snabbt rada bot pa detta. Planberedningen ska
fa ett tydligare framatsyftande uppdrag i motsats till dagens konstaterande och
avrapporterande.

De ideella krafterna ar av stor betydelse for kommunens utveckling. Idrott, kultur och
andra verksamheter inom foreningslivet bidrar till att skapa mervarden,
sammanhallning och god integration. Vi behdver utveckla relationer med vara
féreningar och intresseorganisationer, bade lokalt och regionalt. Aven
foreningsbidragen behover hojas.

Att vara en attraktiv och inbjudande kommun handlar mycket om de yttre miljoerna.
Har vi utemiljoer som ar attraktiva och inbjudande kommer fler att kdnna stolthet dar
de bor och verkar, samtidigt som det lockar fler invanare.

Naringslivsutveckling ar nodvandig for att Gnosjo kommun ska fortsatta vaxa.
Socialdemokraterna och Miljopartiet ger darfor GEC forutsattningar att arbeta aktivt
gentemot vart befintliga naringsliv. For att kunna planera och rekrytera nya féretag
till var kommun behover detta ske i samarbete med vart naringslivsrad.

Vi vill att fler ungdomar ska fa sommarjobb, anslaget till sommarjobb behover dkas
men dven har behover vi tillsammans med naringslivet ta fram en gemensam strategi

for att alla vara ungdomar ska fa mojlighet att fa ett sommarjobb.

AN



Vart goda samarbete med grannkommunerna ska vidareutvecklas, det finns ett antal
viktiga strategiska tjanster som ar svarrekryterade och som i en liten kommun inte
alltid kan erbjudas som heltidstjanst.

En god och val utbyggd infrastruktur ar nyckeln till en fungerande och levande
kommun. Vi vill sarskilt betona vikten av att bredbandsutbyggnaden fortloper och att
kommunen fortsatter vara drivande gentemot Trafikverket gallande brister i vagnatet.
Sarskilt viktigt ar det att fa till stand langsiktiga och hallbara infrastrukturlésningar
som gynnar medborgare, foretagande och besdkande.

Gnosjo kommun ska bli en attraktiv arbetsgivare. For att na dit krdvs en rad viktiga
reformer. Det racker inte med fler hander i varden, det kravs ocksa ett nara
ledarskap. Genom att ga fran uppgiftsstyrt till uppdragsstyrt far vara medarbetare
battre arbetsro och inflytande.

Socialdemokraterna och Miljopartiet anser att det inte gar att I6sa fragan om
ohélsotalen med allmadnna och ensidiga atgarder. Genom att prioritera
personalpolitiken och jobba med friskvard far vi friskare personal, lagre
personalomsattning och 6kade mojligheter att rekrytera ratt kompetenser vilket ger
en battre kommunal ekonomi.

Socialdemokraterna och Miljopartiet star for en skola och barnomsorg dar
barnperspektivet star i centrum. Allt arbete i kommunen ska ha grunden i
Barnkonventionen. Var personal som arbetar med barn och ungdomar ska ha ett gott
ledarskap och goda forutsattningar att utvecklas i sina roller.

| Gnosjo kommun ska vara elever ha samma forutsattningar att nd goda resultat
oavsett var man bor. Alla elever ska lamna grundskolan med behdérighet att s6ka
gymnasium.

Genom att prioritera manniskor med beroendeproblematik och psykisk ohalsa hjalper
vi manga att bryta skadliga vanor och leva ett bra livi var kommun.

Vi vill satsa pa arbetsmarknadsenheten for att hjalpa manniskor som star allra l[angst
fran arbetsmarknaden att komma i praktik eller arbete.

Vara verksamheter ska ta emot en storre andel praktikanter.

Allt fler manniskor har idag 6kad psykisk ohalsa. Varst drabbade ar yngre personer
och minoritetsgrupper. Vi ser behov av fler insatser for att vanda den trenden.
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Gnosjo kommun ska vara en foregangare i integrationsarbetet. Vi ser en stor
arbetskraftsbrist framover och behover ta tillvara pa alla manniskor som vill bo och

leva i kommunen.

Samtidigt som vara verksamheter far medel for satsningar och utveckling sa lagger
Socialdemokraterna och Miljopartiet in direktiv om effektiviseringar pa de storre

forvaltningarna.






RAMFORDELNING FOR 2018

Fordelning Forslag
2018
Skola 263000 47,55%
Socialen 177500 32,09%
Tekniska 40000 7,23%
Kommungemensamt 9300 1,68%
Kansli 13200 2,39%
Raddningstjansten 10750 1,94%
Lonedversyn 11000 1,99%
HR 3850 0,70%
IT-enhet 7200 1,30%
Revisionen 800 0,10%
Samhallsbygg 6000 1,08%
Ekonomi 11000 1,99%
553600




Budget 2018, plan 2019-2020

Verksamhetens
nettoramar

Utbetalda pensioner
Kompl.pensioner
Pensionsskuldsforandring
Kapitalkostnader som ar med i ram

Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad

Skatteintdkter

Finansiella intakter

Finansiella kostnader
Pensionsskuldsranta

Okning av KF oférutsedda(Utrymme)
Forandring eget kapital

Mal 2%

2018 2017 2019 2020
-553600 -538855 -559646 | -573993
-32572 -27668 -32572| -32572
21235 19320 21235| 21235
255 255 255 255
41043 38400 41043 | 41043
-29876 -28100 -29876| -29876
-553519| -536648 -559651 | -573908
566807 549446 569603 | 585634
640 640 640 640
-2282 -2282 -2282 -2282
-113 -113 -113 -113
201 44 -1670| -1670
11537 11043 9751| 10044
11336 10321 11421 11714




Forvaltningarna far ocksa i uppdrag att se 6ver inganga externa avtal i syfte att
pressa kostnader samt att, dar det ar maojligt, ta hem verksamheten i egen regi.

En fortsatt fokusering pa kommunens miljoarbete bland annat med syfte att sdanka
energiforbrukningen. Samt satsningar pa fornybar energi.

Ett 6versyns- och prioriteringsarbete gallande kommunens investeringsbehov,
samt Oversyn av investeringsbudgetens utformning, skall presenteras for
kommunfullmaktige i november 2017.

For att Gnosjo kommun ska bli en attraktiv arbetsgivare maste vi ta till nya grepp.
Ta tillvara pa de goda exempel som finns och sprid dessa metoder i hela
kommunen.

For att vara kommuninvanare ska trivas dar de bor kravs det ett storre arbete for

attraktiva utemiljoer forst och framst i kommunens tatorter.

Gor om musikskolan till en Kulturskola sa att alla vara unga far forutsattningar att
komma i kontakt med kultur i olika former.

Utred en ny hogstadieskola pa Tollstorpsomradet.
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